
議案第６５号 

 

平成３１年度吉賀町国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号） 

 

平成３１年度吉賀町国民健康保険事業特別会計補正予算（第２号）は、次に

定めるところによる。 

 

(歳入歳出予算の補正) 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，１９７千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ６４６，９５０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  

令和元年９月６日提出 

  

吉賀町長 岩 本 一 巳 

 



 

 



1 112,169 △10,853 101,316

1 国民健康保険税 112,169 △10,853 101,316

8 75,229 344 75,573

1 他会計繰入金 65,229 344 65,573

9 1 13,706 13,707

1 繰越金 1 13,706 13,707

643,753 3,197 646,950

補正前の額

 千円

国民健康保険税

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項



1 13,371 344 13,715

1 総務管理費 12,891 344 13,235

11 4,164 2,853 7,017

1 予備費 4,164 2,853 7,017

643,753 3,197 646,950

総務費

予備費

歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出



１　総　　括

（歳　　入）

1 国民健康保険税 112,169 △10,853 101,316

8 繰入金 75,229 344 75,573

9 繰越金 1 13,706 13,707

643,753 3,197 646,950歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円



（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 13,371 344 13,715 344

11 予備費 4,164 2,853 7,017 2,853

643,753 3,197 646,950 0 0 0 3,197歳　　出　　合　　計

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円  千円  千円

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円



国民健康保険事業特別会計

1 13,706 13,707計

繰越金 13,7061 純繰越金 13,7061 1 13,706 13,707繰越金

　１項　繰越金 13,706千円

　９款　繰越金 13,706千円

65,229 344 65,573計

繰入金

職員給与費等 3442 職員給与費等 3441 65,229 344 65,573一般会計繰入金

　１項　他会計繰入金 344千円

　８款　繰入金 344千円

112,169 △10,853 101,316計

分

援金現年課税

後期高齢者支 △6,8027 現年度分 △6,802

年度課税分

介護給付費現 △8664 現年度分 △866

年度課税分

医療給付費現 △3,1851 現年度分 △3,1851 111,821 △10,853 100,968一般被保険者国民健康保険税

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

△10,853千円

△10,853千円

 千円

　１款　国民健康保険税

　１項　国民健康保険税

２　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目



国民健康保険事業特別会計

0 002,8534,164計 7,017 2,853

7,0172,8531 予備費 4,164 2,853

　１項　予備費

１１款　予備費 2,853千円

2,853千円

0034412,891計 13,235 3440

　　　時間外勤務手当 300

300　001 人件費

014000 保健福祉課

　　　一般職共済組合負担金 44

44　001 人件費
4 44共済費

3 300職員手当等 011000 総務課（給与）10,9403441 一般管理費 10,596 344

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円 千円  千円

344千円

344千円

目 補正前の額

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

３　　歳    出

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費



１．特別職
　　　(単位:千円)

報 酬 給 料
期 末
手 当

地 域
手 当

寒 冷 地
手 当

そ の 他
の 手 当

計

長 等

議 員

その他
特別職

12 165 165 165

計 12 165 165 165

長 等

議 員

その他
特別職

12 165 165 165

計 12 165 165 165

長 等

議 員

その他
特別職

計

補正後

補正前

比 較

区 分

給 与 費 明 細 書

共 済 費 合 計 備 考職員数
給 与 費

２．一般職

（１）　総　括

報 酬 給 料 職 員 手 当 計

補 正 後 1 4,310 3,195 7,505 1,444 8,949

補 正 前 1 4,310 2,895 7,205 1,400 8,605

比 較 300 300 44 344

職 員 数区 分 備 考合 計共 済 費

給 与 費

補正後 106 1,025 729 602 733

補正前 106 1,025 729 302 733

比 較 300

特 殊
勤 務
手 当

勤 勉
手 当

時 間 外
勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

住 居
手 当

児 童
手 当

職 員
手 当
の

内 訳

区 分
管 理 職
手 当

扶 養
手 当

退 職 手
当 組 合
負 担 金

管 理 職
特別勤務
手 当

通 勤
手 当

期 末
手 当



（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区　分 増減額 備　考

給与改定に伴う増減

昇給に伴う増減

会計間異動に伴う増減

給与改定に伴う増減

事業に伴う増分 300

給料昇給に伴う増減

条件変更に伴う増減

会計間異動に伴う増減

300

増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　　　明

　給与改定に伴う増減分

　昇給に伴う増加分

　その他の増減分

　制度改正に伴う増減分

　その他の増減分

給
 
料

職
員
手
当

300
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